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ČLENOVÉ A ORGÁNY SPOLKU 
Orgány spolku jsou: 
• Sněm – nejvyšší orgán 
• Výbor – výkonný orgán, statutární orgán: 
  Mgr. Tereza Kulhánková 
  Mgr. Kateřina Rezková 
  Mgr. Adéla Nešporová 
• Revizorka – kontrolní orgán 
  Ing. Zuzana Brzobohatá 
K 31. 12. 2020 má Hojnost 39 členek a členů 
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Jsme nezisková organizace, která vznikla tzv. zdola – z iniciativy občanů žijících na Tišnovsku. Naším
posláním je péče o prostředí, v němž žijeme, jakkoli široce to může znít. Již od roku 2013 ve Spižírně
organizujeme sdružené objednávky lokálních a bio potravin ve velkých baleních, v roce 2017 jsme
založili spolek. Hojnost jsme ho nazvali proto, že společnými silami postupně tvoříme síť hojnosti,
založenou na místních lidech a přírodě. Základ vidíme v půdě. Zaměřujeme se proto na podporu
ekologického zemědělství a podporu důstojného a smysluplného života v krajině, na venkově.
Vytváříme a testujeme inovativní způsoby obstarávání potravin, které spoluvytváří odběratelé spolu se
zemědělci nebo zpracovateli přímo v místě, kde žijeme.
 
Věnujeme se také obnově sadů při klášteře Porta coeli v Předklášteří a neformálnímu vzdělávání
zaměřenému na péči o krajinu v propojení se zemědělstvím. Pracujeme s dobrovolníky, mapujeme
staré a regionální odrůdy ovoce, představujeme je veřejnosti. Usilujeme o šíření příkladů dobré praxe
v podpoře krátkých dodavatelských řetězců a spolupracujeme s aktéry napříč širokým spektrem
subjektů občanské společnosti (spotřebitelé, zemědělci, občanské iniciativy, místní akční skupiny 
a jiná tématická uskupení.) 
 
Rok 2020 byl pro nás v jistém smyslu přelomový. A to nejen z důvodu pandemie a s ní spojených
opatření, která velmi zasáhla do našich životů i do toho, jak jako nezisková organizace založená 
na dobrovolné práci fungujeme. 
 
Ve Spižírně jsme najednou viděli zřetelně, o kolik méně zranitelní - ve srovnání s globálními
potravinovými systémy - jsme. Různé výpadky dodávek potravin ani strach z nich se nás téměř
nedotkly, stejně jako se nedotkly zemědělců, kteří nás zásobují. Naopak. Na dobu nejpřísnějších
opatření připadlo plánované datum otevření komunitní bezobalové prodejny Tišnovská Spižírna, a nám
se povedlo spíše rozšířit okruhy podporovatelů lokálních a bio potravin. Zejména tím, že jsme otevřeli
prodejnu i veřejnosti, bez podmínky členství. V klášteře jsme se naopak najednou museli obejít bez
větších dobrovolnických akcí a spolehnout se na menší týmy a mnohdy i důvtip při vykonávání
naplánovaných prací. Zpřísněná hygienická opatření přispěla k naší ostražitosti při nakládání 
s potravinami, nutný přesun schůzek do on-line prostředí ukázal na nové možnosti, jak efektivně
využívat digitální nástroje, např. i k večerním schůzkám týmu složeného z rodičů malých dětí. Více
než kdy dříve jsme také byli vystaveni zpytování, zda právě činnosti, jimž se věnujeme, jsou tím, co je
DŮLEŽITÉ.  Ve světle měsíců poznamenaných šířením Covid-19 naše vize společnosti pečující 
o přírodu a lidi, s nimiž nás život pojí, obstály. 

Jak jsme se - i díky vaší podpoře - s největšími výzvami uplynulého roku 2020 vypořádali, a na co
jsme se soustředili v Hojnosti, se můžete dočíst v následujících řádcích. 

- Tereza Kulhánková, členka výboru



členů spolku (a vlastních rodin) podobu
nové prodejny. Tereza, Adéla, Marie,
Katka, Irena, Markéta, Linda, Viky 
a Zuzana vytvářely prodejnu po stránce
hodnotové, marketingové, dodavatelské 
a materiální . Erwan věnoval měsíc své
práce návrhu a výrobě nábytku a později
dětského koutku. Irena učila tým pracovat
v účetním systému a poskytovala téměř
nepřetržitou technickou podporu. 

Další z členů pomáhali se stěhováním 
a přípravou interiéru nové prodejny. 
A celá přeměna by se neobešla bez
finanční podpory těch, kteří vznik nové
prodejny podpořil i formou bezúročných
půjček, nákupem (benefičních) poukázek 
a ve formě darů . 

VÍCE NEŽ

800 
DOBROVOLNICKÝCH
HODIN

V Hojnosti od počátku usilujeme 
o dostupné ekologicky pěstované a
lokální potraviny. V roce 2020 se nám
podařilo otevřít první bezobalovou
prodejnu v Tišnově . Jejímu otevření
předcházely několikaleté zkušenosti 
z provozování výdejního místa určeného
pouze členům spolku. Prvních 9 měsíců
roku jsme provozovali výdejní místo
Spižírna . 

Členové se podíleli více než 500
dobrovolnickými hodinami na jeho chodu,
a jejich spolupráci skvěle koordinovaly
nejprve Adéla Nešporová a později Marie
Vozdecká. Ve spolku jsme zvládli první
lockdown , nepřestali jsme odebírat ani 
od “našich” zemědělců. Naučili jsme se
vydávat potraviny ještě bezpečněji, i když
to pro nás znamenalo najít nové způsoby,
jak pracovat společně, a přitom téměř
bez osobního kontaktu.

Během jara a léta připravoval realizační
tým 8 žen s velkou podporou dalších 

(TIŠNOVSKÁ)
SPIŽÍRNA
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www.tisnovskaspizirna.cz
www.facebook.com/tisnovskaspizirna

Koordinaci provozu výdejního místa před otevřením prodejny a užší spolupráci
mezi členy spolku pomohl financovat Jihomoravský kraj díky projektu Rodinná
potravinová iniciativa Hojnost.



800 
DOBROVOLNICKÝCH
HODIN 8 ŽEN

= REALIZAČNÍ TÝM
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V prodejně máme již po 3 měsících
provozu stálou nabídku více než 150
druhů trvanlivých potravin v BIO kvalitě .

Pohanku, kmín a například i kávu a čaje
pokrýváme závozy od drobných
dodavatelů, j imž věříme, u ostatních
potravin (mouky, rýže, luštěniny)
upřednostňujeme takové, které mají nižší
ekologickou stopu. V prodejně nabízíme
také ekologickou drogerii a kosmetiku .
Rok 2020 končíme s fungující prodejnou,
novými spokojenými zákazníky 
a mnohými vizemi do roku 2021.
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Provoz výdejního místa nazývaného
Spižírna jsme celou dobu zamýšleli jako
pilotní projekt . Ten se nám natolik
osvědčil , že jsme se rozhodli j ít
příkladem. Abychom mohli nabídnout
lokální a bio potraviny širšímu okruhu
zájemců, transformovali jsme Spižírnu 
v bezobalovou prodejnu provozovanou
spolkem . Tišnovská Spižírna je od října
2020 vedlejší hospodářskou činností
spolku, a naplňuje všechny charakteristiky
environmentálního sociáního podniku . 

Abychom měli vyšší šanci na úspěch,
využil i jsme podporu OPZ Zaměstnanost,
zprostředkovanou MAS Brána Vysočiny,
na rozvoj sociálních podniků v prvních
dvou letech provozu.

Na konci roku 2020 zaměstnáváme 
6 osob na částečný úvazek nebo DPP.
Pravidelně odebíráme mléčné výrobky,
zeleninu, ovoce, vejce a maso od více než
10 lokálních, převážně ekologicky
hospodařících zemědělců . 

ENVIRON-
MENTÁLNÍ
SOCIÁLNÍ
PODNIK

Vybavení prodejny Tišnovská spižírna jsme částečně financovali z  OPZ
Zaměstnanost, grantu Nadace Veronica, a díky darům a nákupům benefičních
poukázek budoucích zákazníků. Z OPZ zaměstnanost podporujeme také
zaměstnankyně pečující o malé děti - hradíme jim vzdělávání, přispíváme na péči
o děti a z projektu platíme část jejich mezd. 



OBNOVUJEME
SADY 
V KLÁŠTEŘE
PORTA
COELI

Od ledna do září 2020 jsme pokračovali 
s realizací Solidárního projektu Jablkem to
nekončí . Cílem je obnova sadů kláštera
Porta coeli za pomoci dobrovolnic 
a dobrovolníků. Navzdory problémům 
s opatřeními omezujícími pořádání akcí
pro veřejnost v jarních měsících se nám
podařilo uskutečnit celkem 15
dobrovolnických víkendových brigád 
a 2 dobrovolnické tábory (z toho jeden 
s mezinárodní účastí). 
Zúčastnilo se celkem 203 lidí, z toho 76
bylo mladších 18 let. V rámci prací jsme
dočistil i od náletových dřevin sady nad
rybníkem a vybudovali novou oplocenku
pro ovce , které následně pomáhají udržet
sad nezarostlý.

Našich aktivit si všimla i celostátní média,
v Deníku N vyšel rozhovor s koučem
našeho projektu 
denikn.cz/346401/koronavirus-zmizi-ale-
sucho-tady-zustane-pude-muze-
pomoci-zapomenute-biouhli

O dobrovolnickém táboře, který jsme
pořádali v červenci ve spolupráci 
s Hnutím Brontosaurus, natočila reportáž
Česká Televize Brno
www.facebook.com/udalostibrno/videos/
2653207801589240
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facebook.com/dobrovolnici.portacoeli
15

DOBROVOLNICKÝCH 
VÍKENDOVEK

https://denikn.cz/346401/koronavirus-zmizi-ale-sucho-tady-zustane-pude-muze-pomoci-zapomenute-biouhli
https://www.facebook.com/udalostibrno/videos/2653207801589240


BIOUHEL
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Tzv. Solidární projekty umožňují týmu mladých lidí realizovat vlastní projekt
v domovské zemi. Finančně jsou podpořeny z Evropského sboru solidarity. 

ČISTÍME SADY
OD NÁLETOVÝCH
DŘEVIN

203
DOBROVOLNÍKŮ
A DOBROVOLNIC

2
DOBROVOLNICKÉ 

TÁBORY

SOLIDARITA

PORTA
COELI



26/09 - 04/10/2020 jsme na předchozí
úspěšnou mezinárodní výměnu navázali
další, tentokrát zaměřenou na mapování
a pomologickou determinaci starých 
a krajových odrůd. Mezinárodní výměny
Where have all the fruit trees gone (Řekni,
kde ty stromy jsou) se zúčastnilo 18 lidí 
z ČR, Slovenska
a Rakouska. Po základním zaškolení
a pod dohledem odborníka mapovali po
2 dny staré stromy v katastrech 9 obcí
na Tišnovsku.

Svojí prací potvrdili , že Tišnovsko byla v
minulosti významná ovocnářská oblast a je
stále odrůdově velmi pestrá. Celkem jsme
nasbírali přes 60 různých odrůd jabloní
a hrušní. 3. října jsme je představil i 
na Slavnosti ovoce více než 150
návštěvníkům. 
Kromě společného moštování mohli
návštěvníci přinést vlastní ovoce
a konzultovat určení odrůdy s odborným
pomologem . 

VZDĚLÁVÁME 
(SE)

Zážitkově, neformálně a se zárukou
vysoké kvality - tak vzděláváme sami
sebe - členy/ky a zaměstnance/kyně
spolku - i veřejnost . V roce 2020 jsme
působili zejména v Předklášteří, a to díky
úzké spolupráci s Tomášem Blahou,
zkušeným lektorem neformálního
vzdělávání a nadšeným realizátorem
(místně ukotvené) environmentální
výchovy.

17/02-25/02 2020 jsme realizovali
mezinárodní výměnu mládeže Let them
bloom again (Ať znovu rozkvetou) . Byla
zaměřena na obnovu starých
vysokokmenných extenzivních sadů.

Zkušenosti s výsadbou, řezem a
roubováním ovocných stromů sdílelo 21
účastníků z ČR, Slovenska a Polska,
a v rámci jednodenní brigády pro
veřejnost přiložilo ruce k dílu při obnově
a čištění klášterních sadů dalších 15
dobrovolníků z Tišnovska i větší dálky.
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60
ZMAPOVANÝCH

ODRŮD
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V rámci výměny mládeže účastníci
navštívil i také sídlo našeho rakouského
partnera Arche Noah v Schiltern . 
V semenném archivu mohli načerpat
inspiraci od organizace, která se přes 30
let zabývá inventarizací a záchranou
starých odrůd nejen ovoce, ale i zeleniny
a obilnin.

20.-22. 7. jsme zrealizovali seminář Místně
zakotvené vzdělávání a dobrovolnictví .
Zúčastnilo se ho 13 pedagogů, s nimiž
jsme sdíleli zkušenosti se zapojováním
mladých do péče o přírodu a krajinu a učili
jsme je metodám interpretace místního
dědictví.
 
Ještě před propuknutím pandemie
COVID-19 se nám podařilo na Gymnáziu
Tišnov zrealizovat dvě besedy se
studenty. 

Výměny mládeže byly financovány programem Erasmus+. 
Díky projektu Zvyšování kvality neformálního vzdělávání na Tišnovsku jsme členům
spolku poskytujícím neformální vzdělávání dopřáli Sdílení zkušeností (3x),
Tandemové vzdělávání (2x), Zavádění nových metod (2x) a realizovali jsme 2
Projektové dny. Vzdělávání zaměstnankyň Tišnovské Spižírny bylo podpořeno
taktéž z projektu Vznik ESP s prvky KPZ na Tišnovsku - OPZ Zaměstnanost. 

VÍCE NEŽ

15
PŘÍLEŽITOSTÍ

PRO VZDĚLÁVÁNÍ

Ve spolupráci s dobrovolníky ze zahraničí,
kteří v rámci evropských mobilit působí
v ZŠ ZaHrada a SEV Kaprálův mlýn, jsme
v hodinách anglické konverzace
představili studentům možnosti
mezinárodního dobrovolnictví a možnost
zapojit se do aktivit spolku v klášterních
sadech.

Besedy byly pozitivně hodnoceny
studenty i dobrovolníky a pedagogy.
Slibně rozjetá praxe setkávání se studenty
byla bohužel přerušena uzavřením škol 
v rámci šířící se pandemie.

Stejná omezení na nás dolehla i v oblasti
vzdělávání členů/ek a zaměstnanců/kyň
spolku. Přesto jsme se stihli díky zapojení
se do projektu Zvyšování kvality
neformálního vzdělávání na Tišnovsku
rozvíjet i v oblasti zkvalitnění poskytování
vzdělávání a doufáme, že v dalších letech
toto vzdělání náležitě uplatníme...



9

Děkujeme všem, kdo nás podpořili v crowdfundingové kampani na Darujme.cz, koupili si
v předprodeji (benefiční) poukázky na nákup v Tišnovské spižírně, nebo vložili bezúročnou půjčku.
Velký dík patří všem, kdo přiložili ruku k dílu v sadech, ve Spižírně, nebo při vzniku prodejny. 
V neposlední řadě jsme vděční všem, bez nichž by naše činnost nebyla - těm, kdo přispívají cennými
nápady, kdo s iniciativou přicházejí a své představy o “hojnosti založené na místních lidech a přírodě”
neváhají naplňovat skutečnými kroky za mnohdy smělými cíli.

BEZ VÁS BY TO NEŠLO
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ZPRÁVA O
HOSPODAŘENÍ
SPOLKU



BUDOUCNOST VIDÍME VE
SPOLUPRÁCI A ŽIVÉ PŮDĚ.

ZAMĚŘUJEME SE PROTO NA
PODPORU EKOLOGICKÉHO
ZEMĚDĚLSTVÍ 
A PODPORU DŮSTOJNÉHO 
A SMYSLUPLNÉHO ŽIVOTA 
V KRAJINĚ NA VENKOVĚ.

Hojnost, z. s.


